OFICIUL DE CADASTRU S| PUBLICITATE IMOBILIARA TULCEA
TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE LA DATA DE 30 SEPTEMBRIE 2025
CONFORM PREVEDERILOR ART. 33 DIN LEGEA NR. 153/2017

Nr.510/RU/30.08 2025

Posturi finantate din venituri proprii- pericadé nedeterminata AC

Fosturl finanfate din venituri proprii- pericadéd nedeterminata PNCCE

Salariul de | Tipul. baza de| Valoarea Walnarea Spor Cirice Salariul de ﬁul. baza de Waloarea Valoparea |Orice alte] Orice
baza, solda calcul, cota | anuala a lunara a handicap | informatii] bazd, salda calcul, cota anuald a lunara a drepturi | informatii
functiei de procentuald. voucherelol normeide | conform | cu priviee | funche de procantuals, | voucherslor | narmeide | in bani gif cu privire
bazy, valoaraea brutd rde hrana care Hprevederl la bazi, valoarea brutd a| de vacantd | hrand care fsau la
indermnizatia | a sporurilor, vacantd urmeaza sa | lor art posibile | ndemnizatia sporurilar care urmeazd sa naturd | posibile
de incadrare | compenzatiilor care fie acordatd | 22 din limitéri | de incadrare | compensabilor, | urmeazs =8 | fie acordata dach lirrvitari
Zau ,adaosurilor, | urmeazd pentru o Legea ale 5aL adaosunlor, | fie acordate pentru o esle ale
indemnizatia primelor gi 53 fie pericads e wenitulu | indemnizatia prirmelor si ptr. o perioadd cazul, | venitului
lunara* premiilor acordate | lucratd de un |1532017] salarial, lunara*® prermilar paricada | lucratd de un | precum | salarial.
include eligibile ptr pir. o an. precum gi| | HG precum include eligibile ptr lucratd de | an, precum gi| sibaza Jprecum si
majorare Functie perioada | baza legald a | nr.751/2 | si baza majorare  |Funchie, precum un an, baza legald a | legald a haza
salariu precumsi | lucratd de acordarii ma legala a salariu sibaza legald a| precum gi acordarii acardani | legald a
activitate baza legald a | un an, acestaia acastora activitate acordarn bazalegald | acesteia. | acestora | acestora
CFPP {art. 15 acordari precum st | Morma de CFPP (art. 15| acestora. Spor | a acorddrii | MNorma de
= Lg nr. acestora. baza hrand {art. Lg. nr pentru conditii |acestora At hrand {art.
& 1532017 | Sporpentru | legalda | 18 alin {11} 153720171 |vatdmatoare de] LI din 18 alin {(11)
& E | o iart |l din conditii acordari | din Legea {art.Il din munca luna | Ordonanta | din Legea
Nr. Funcia 5| § | E | leseanr | vatamatoare | acestora | cadru nr, Legeanr | SEPTEMBRIE | e Urgentd | cadru nr.
crt z T m | 3FTI2022, HG | de munca | Art LI din 153/2017) 3??-‘2922, HG 2025(art .23 din|"" 156/2024 15312017}
_-: = o 5882024, luna Crdonanta 5882024, Legea g H.G nr
3 Mota 2 4  |SEPTEMERIE|de urgenta Mota 2 a 15312017, HG AQ0I2025
3 punctului 2.4. 2025(art .23 nr. punciului 2.4 917/2017
cap. Il a din Legea 1562024 cap. Il a Ordinul
Anexel nrll g H.G. nr. Anexei nr il '
dgin Lagea nr. | 1o 2017 HG | o n02s din Legea e | MDLPAnr.
1532017y |217/2017.0rdi 15302017) | 928/01.07.2025
nul MDLPA art Il din
nr. Ordonanta de
920/01.07.202 urgentd a
S, artll din Guvernului nr.
Ordonanta de 36/2025)
urgentd a
Guvernului
nr. 36/2025)
24 lei'zi fot.
1 Sef serviciu PNCCF I 5 18509 300 conducerna-
720 lgi
) 24 leifzi fct
5 Registrator coordanator BCP| I g Ccoc ol ey
Tulcea 720 lei
18 leifzi fct
3 consilier juridic 14 I 13938 300 executie - 540
lexi




18 lewzi fof

4 cansilier juridic |4 5 5 13938 300 executio - 540
lei
18 leiizi fot.
5 consilier |4 S a 13938 300 executie - 540
=1
18 lei'zi fct.
6 consilier cu CFPP 14 5|5 15332 300 exacutie - 540
lei
18 leiizi ff,
7 consilier (i) 5| 4 CCC CCC execulie - 540
i
18 lei'zi fof.
a8 consilier I 513 9382 300 exacutie - 540
le
- 18 leiizi fot
9 consilier 5|3 11702 300 Execulie - 540
leni
18 laizi fof,
10 consilier I 12295 300 800  |executie - 540
lei
18 ez il
11 consilier cadastru 1A S |5 13938 300 executie - 540 1073
[1=]]
18 leifzi fcy.
12 consilier cadastru 1A 3|5 13938 300 executie - 540
=]
18 leiizi fct
13 cansilier cadastru 1A 5 4 13558 ann BOO executie - 540
lei
18 leifzi fct
14 consilier cadastru 1A S e 13265 300 executie - 540
i
18 Jei'zi fot.
15 consilier cadastru 5 4 11995 300 200 exetutie - 540
lei
18 leiizi fiof
16 consilier cadastru 5|3 11702 300 executie - 540
lei
18 leifzi fot.
17 consilier cadastru I b= 1 10613 300 executie - 540
=]
18 lewzi fof.
18 registrator de carte funciara 1A 3|5 13538 300 executie - 540
lei
18 leiizi fet,
19 registrator de carte funciara A | 5 | 4 13598 300 800 execitie - 540
i
18 leifzi fof.
20 | registrator de carte funciara 5|5 12295 300 executie - 540
lei
18 lei'zi fit 18 baiszi fet
21 asistent registrator principal A | 5 |5 12665 00 BOO  |execufie - 540 12668 300 execulie - 540
lei lexi
18 leifzi fiy
22 | asistent registrator principal A | 5 | 4 12358 300 800  |executie - 540

lesi




18 leirzi fof.
23 asistent registrator principal 5 |5 10813 300 a0 exscutie - 540
le
18 le'zi fot
24 asistent registrator principal S 13 10280 300 execufie - 540
lei
18 leifzi fot.
25 | asistent registrator principal I 5|2 Qa0n 300 800 executis - 558
i
18 leifzi it
26 | asistent registrator principal I S | & 8957 300 800 |executis - 540
e
18 leifz fet.
27 asistent registrator principal 5| 4 10548 300 execule - 540
=]
18 leifzi fet,
28 tehnician cadastru & | M| & B37A 300 800 |execue - 540
lexi
18 leiizi fot.
25 referent 14 M| & 3375 300 800 |executie - 540
lei
18 lewzi fcb
30 sofer | M| 5 7008 300 800 |executie - 540
=]

incepand cu data de 01.01.2023, drepturile salarlale au fost stabilite potrivit prevederilor art [ din Legea nr 3772022 pentru modificarea si completarea Leqgii cadastrului sia
publicitabi imobiliare nr. 71996

In anul 2025, incepand cu data de 01 ianuarie. cuantumul brut al salarilor de baza, sporurilor siindemnizatiiler din afara salariului de baza se menting cel mult la nivelul cuantumului
acordat pentru luna noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupd aceeag funchie si isi desfisoard activitatea in aceleasi conditii. conform prevederilor art. 1. respectiv art, 11 din
Ordonanta de Urgentd nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuselilor publice pentry fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum gi pentru prorogarea unar termene

Spor conditii vatimatoare de munci

Se acordd in temeiul prevederilor an 23 din Legea-cadry nr 153/2017. cu modificarile 51 completdrile ulterioare.

HG 8172017, art Il din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 362025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice,

Ordinul MDLPA nr 929/01.07.2025

Spor pentru persoanele cu handicap

Conform prevederilor art. unic din HG nr751/2018: "Persoanele care. In conformitate cu cenificatul de incadrare in grad de handicap. sunt incadrate in grad de handicap grav =au accentuat

de onicare tip prevézut de art. 86 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 priving protecia si promovarea drepturilor persoaneler cu handicap, republicatd. cu modificérile §i completarile ulterioars

beneficiaza. pentru activitatea desféguratd in cadrul programului normal de lucry, de un spar de 15% din salariul de bazé/solda de funciie/salariul de funcyied indemnizatia de incadrare

o prevazul la art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fanduri publice, cu modificarile i completarile ultenoare”,

acesta mentinandu-se la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024,

Vouchere de vacanta

in conformitate cu prevederile Art. LIl din Ordonania de urgentd nr. 156/2024privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuiellor publice pentru fundamentarea bugetului general

consclidat pe anul 2025pentru modificarea si completarea unor acte normative Precum s pentru prorogarea unor termens 8i H.G. nr. 400/2025 pentru modificarea gi completarea Nomelor nr. 215/2008,
metadologice privind acordarea voucherelor de vacantd, aprobate prin HG nr. 215/2009

Valoarea anuald a drepturilor de hrana pentru o functie de conducere-art. 36 din QUG nr.90/2017 siart.18 alin.(1) si alin.(11)

-Legea cadru nr153/2017, cu completarile si modificarile ulterioars - 24 leifzi calendaristica
Valoarea anuald a drepturilor de hrand pentru o functie de execulie-art 36 din OUG nr 902017 siart18 alin (1) si alin.{11}

nr 1532017, cu completariie si modificairile ulterioare - 18 lei /zi calendaristic




